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Méthode innovante de coaching en Entreprise 
- 

Epanouissement - Performance 
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BASE DE LANCEMENT Introduction 

• Les bénéfices de WYS 

 

Mieux se connaître pour mieux réagir    

S’appuyer sur les réussites pour performer en équipe 

S’adapter aux 9 profils de personnalité  

Affiner sa communication pour générer de la motivation 

Formuler un plan d’actions concret 

Gagner du temps et de la sérénité 
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BASE DE LANCEMENT Introduction 

• Pourquoi l’univers de la conquête spatiale et un serious game ? 
 

L’étoile représente l’objectif 

Le soleil représente le contexte  

 

Le triangle représente le cockpit =   le cerveau-mental     

Le cœur représente le réacteur =   le cœur-émotion        

Le trapèze représente l’enveloppe =  le corps-sensation      

La Terre représente notre environnement 

« GO ! » représente le décollage =  la décision et l’action 
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 … EXPLORATION Constat 

• L’entraîneur et le manager 
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 … EXPLORATION Constat 

• Les besoins de l’entraîneur et du manager 

 

BESOINS   Se former à la posture manager-coach pour être mieux armé 

   Acquérir une méthode pour reformer ses collaborateurs en interne   

 

OBSTACLES  Craint de ne pas réussir à solutionner le problème. Frustré   

   de n’avoir pas assez de temps et d’être ralenti. Parfois très seul 

 

ENJEUX    Mesurer le niveau de motivation et créer les conditions  

   qui génèrent l’autonomie 
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OBSTACLES

BESOINS 

QUALITES

MOTIVATION

ENJEUX

SENTIMENTS 

INDICATEURS

ACTIONS

RESSOURCES 



7 
 

 … EXPEDITION Solution 
• Le plateau de jeu 

 

 

Durée :  20 à 45 minutes    Participants : à partir de 2 joueurs    

 

 

 
 

 

 

 

  

  

Bénéfices  

Sortir de son mental par la stimulation des sens 

Susciter les prises de conscience et favoriser les ancrages  

Rendre conscient ce qui est inconscient 

Visualiser son plan d’actions 

 

3 parties 
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 … EXPEDITION Solution 
• L’application numérique 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

Bénéfices 

Utiliser un guide simple et puissant de coaching  

Auto-évaluer sa performance et sa relation à l’équipe 

Visualiser et suivre son évolution  

Découvrir son profil de personnalité  
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 … EXPEDITION Solution  
• La formation  

 

 

Bénéfices 

Adopter la posture manager-coach 

Développer son leadership 

Constituer des équipes homogènes 

Gagner du temps et de la sérénité 
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 … PROPULSION Equipage 

• Nos rôles, nos compétences  
 

Grégoire Parmentier – Le pilote  
Coach professionnel certifié, master management, accompagnateur INSEP 

concepteur de WYS • gestion • stratégie commerciale Gestionnaire d’équipement sportif - 16 ans 

   
Franck Pasty – le navigateur   

                         Graphiste, illustrateur, plasticien, concepteur de jeux 

      communication • R&D Directeur artistique d’agences pub- 25 ans 

                       

    

Dorothée Crober – La co-pilote 
Coach professionnelle certifiée, professeure certifiée d’anglais, danseuse semi-pro 

formation • relation client Professeure en collège/lycée -18 ans-  
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 … PROPULSION Equipage  
• Notre complémentarité et notre vision 

 

 

Octobre 2019 

Intégration de Matthieu Parmentier à l’équipe – Responsable Innovation-Data FranceTV 

 

 

Aujourd’hui, WYS est une méthode qui permet de mieux se 

connaître pour mieux comprendre l’autre et performer 

 

Demain, WYS sera une application grand public 

d’accompagnement à la prise de décision 
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 … PROPULSION Design thinking 
• La création du plateau / POC avec le minimum de dépenses 
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 … PROPULSION Design thinking 
• Les phases de tests -feedback sur le fond et sur la forme 
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 … PROPULSION Design thinking 
• L’évolution du plateau  / validation ou réadaptation  
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 … PROPULSION Design thinking 
• Les phases de tests – analyse vidéo des signaux faibles  
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 … PROPULSION Design thinking 
• L’évolution produit – intégration de concepts théoriques 
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 … PROPULSION Design thinking 
• Les phases de tests – validation par des professionnels 
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RETOUR BASE …  

• Impulsez le décollage !  
 

 

 
 

 

Grégoire Parmentier   gregoire@up2you-coaching.com   06 61 44 14 00 

Dorothée Crober     dorothee@up2you-coaching.com     06 20 10 93 96 

 

www.coachwys.fr / www.up2you-coaching.fr   
 

MERCI BEAUCOUP POUR VOTRE ECOUTE  
 

mailto:gregoire@up2you-coaching.com
mailto:dorothee@up2you-coaching.com
http://www.coachwys.fr/
http://www.up2you-coaching.fr/

